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永远价值大于价格
永远靠谱务实奋斗

股权授予通知书

“被授予人”：

	姓名
	
	身份证号码
	

	户籍住址
	
	常住地址
	

	公司职务
	
	联系电话
	


（以下简称“被授予人”）

鉴于

1. “被授予人”在              有限公司（以下简称“公司”）的工作业绩和职务表现，根据公司《股权激励计划》相关规定，公司将“被授予人”确定为公司股权激励对象；

2. 本股权激励授予通知书送达当时“被授予人”所获赠股权对应实体为“公司”之模拟子公司/分公司 (以下简称 “子公司”)， “被授予人”获赠之股权激励之分红权益将按照该子公司独立核算之利润为依据进行计算兑现，详细规定如下：

第1、 几个概念

3. 股权：本通知书中股权（以下简称“该股权”），是指公司股东会决议通过的准备有条件授予子公司关键岗位和/或特定岗位员工的激励性质股权，“被授予人”依据该股权在 “子公司”行使股东权利并承担相应义务：

a) 该股权“被授予人”在“子公司”作为限制性股东;

b) 被授予人只享有该股权所代表比例的股东分红权；

c) “被授予人”不享有该股权所代表股份比例的表决权；

d) “被授予人”不享有该股权所代表股份比例的继承权；

e) “被授予人”对该股权所代表股份比例没有转让权；

4. 《股权激励计划》：本通知书中所涉及《股权激励计划》（以下简称“激励计划”）为公司机密，“被授予人”在收到本通知书时将由公司告知其“激励计划”的基本内容和重要规定，因涉及保密，公司将不给予“被授予人”书面文本。

5. 分红权：本通知书所述“被授予人”依照该股权所享有的分红权(以下简称“该分红权”)，是指公司财年结束之时按照“子公司”财年税后净利润作为计算基数，根据公司股东会关于该财年分红计划及额度，按照比例享有的股东分红权益。

第2、 该股权比例：

6. “被授予人”根据本通知书被授予的“子公司”“该股权”比例为 30%。
第三 、该股权对价

7. 该股权当前价值：在本通知书发放之日，“子公司”估值为    万元人民币，按照一元一股原则，“子公司”  100 %股权对应总股本为10万股，“被授予人”依据本通知所获取公司 30 %该股权，对应   万股，价值   万元；

8. 该股权按对价：“被授予人”获取该股权对价为  ，由公司股东免费赠与。

第四、该股权收益额度确定、获取方式

9. “被授予人”依据本通知所获得的该股权收益为“子公司”年度税后净利润分红；

10. “子公司”年度整体分红额度由公司股东会在每年12月31日后1月内确定额度；

11. “被授予人”持有的该股权对应的分红将由公司1次发放到位，在次年春节前10个工作日内全部发放。

12. “被授予人”依据本通知书所获分红将由公司按国家相关法律规定代扣代缴相关税金。

13. 税后净利润计算方法：税后净利润=销售收入-成本-管理费用-所有税费，公司如对本通知所述之净利润计算方法有任何新的调整，须提前书面通知被通知人。
其中：

销售收入：指“子公司”的销售额

成本：为“子公司”销售产品的进货成本价

费用：包括“子公司”经营所涉及到的房租，水电，回扣，物流，广告费用，人员工资、提成及分红支出，以及其他经营所需的所有相关费用。

最终以公司财务部出具正式文件并由被授予人和公司共同签署确认作为执行依据。

公司如对本通知所述之净利润计算方法有任何新的调整，须提前书面通知“被授予人”并重新签署确认执行。

第五、该股权稀释与失效

14. 如“子公司”因发展需要进行增资扩股或引进投资，“被授予人”所获该股权比例将进行同比稀释。

15. 如“被授予人”在被授予该股权后，在公司工作未满【5】年，则在“被授予人”离职之日由公司零对价无条件收回该股权；

16. 如“被授予人”在被授予该股权后，在公司工作满【5】年后离开公司，则在“被授予人”离职之日由公司出价人民币      万元收回该股权；

17.  “被授予人”在公司工作期间，如有任何严重违反公司规定，泄露公司商业秘密以及其他违法和或违反其作为公司重要经营管理人员工作职责的行为发生，则该股权立即由公司无条件收回。

第六、保密

18. 本通知书所述及内容属于公司重大机密，任何“被授予人”不得对外泄露，相互打听；

19. “被授予人”承诺对本通知书中所载内容承担保密义务，未经公司董事会书面许可，不向任何第三方透露本通知书内容，如违反本条款的规定，“被授予人”依据本通知书享有的一切权益自动失效，公司有权无条件将其开除，“被授予人”依据本通知述所获取该股权由公司无条件收回；

第七、其他
20. 本通知书所有内容的制定、解释和修改权属于公司股东会，股东会对于本通知书的所有解释和处理为终局决定。

21. 本通知书自公司董事长签发并经“被授予人”确认签署后生效。

公司：                                   

董事长：                                 

签署日期：                               签署地点：                             

我完全理解并同意本通知书所有内容，并承诺将依据本通知书履行义务及享有相应的权利。

“被授予人”：                            

签署日期：                               签署地点：                              
见 证 人：                               
（以下无正文）

深圳市龙华新区民治街道布龙路1010号智慧谷创新园802  电话： 0755-21015597
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